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Перелік загальних 

компетентностей (ЗК) 

ЗК4. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК7. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети. 

Перелік фахових 

компетентностей (СК) 

СК7. Здатність до пошуку, використання та інтерпретації 

інформації, необхідної для вирішення професійних і наукових 

завдань в сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

Перелік програмних 

результатів навчання 

(ПР) 

ПР07. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, 

етичні принципи та загальнолюдські цінності.  

ПР12. Обґрунтувати вибір варіантів управлінських рішень у 

сфері фінансів, банківської справи та страхування та оцінювати 

їх ефективність з урахуванням цілей, наявних обмежень, 

законодавчих та етичних аспектів.  

ПР13. Оцінювати ступінь складності завдань при плануванні 

діяльності та опрацюванні її результатів.  
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Опис дисципліни 

Структура 

навантаження студентів 

Кількість годин – 150 

Кількість лекційних годин – 30 

Кількість практичних занять– 28 

Кількість годин для самостійної роботи студентів – 92 

Форма підсумкового контролю – залік 

Методи навчання 

В рамках вивчення дисципліни «Соціальне страхування» 

передбачено проведення: 

- - лекцій. За структурою заплановані лекції можливо поділити на 

вступні, тематичні, заключні, оглядові, установчі. Для 

проведення лекцій планується використання мультимедійного 

комплексу для наочного відображення представленого матеріалу; 

- - семінарські заняття. На заняттях передбачається розгляд 

теоретико-методичних основ розвитку різних видів 

загальнообов’язкового державного соціального страхування. З 

метою кращого засвоєння матеріалу планується використання 

тестів, кросвордів, рефератів, ситуаційних задач тощо. По 

окремих темах планується проведення дискусії із застосуванням 

методик рольових тріад. Планується проведення круглого 

дискусійного столу із залученням представників Пенсійного 

фонду України, страхових компаній та недержавних пенсійних 

фондів щодо подальших напрямів розвитку як державного так і 

недержавного пенсійного страхування. В кінці курсу планується 

проведення ділової гри «Вибір пріоритетних шляхів розв'язання 

соціальних проблем». На заняттях планується засвоєння 

практичних розрахунків усіх чинних видів соціальних 

трансфертів та допомог. За темою «Недержавне соціальне 

страхування» планується розробка інвестиційного портфелю 

недержавного пенсійного фонду на основі кейсів існуючих НПФ 

України; 

- - самостійна робота студентів буде проводитися з використанням 

різноманітних дидактичних методів навчання. 

Мета курсу 

здобути глибокі теоретичні знання та набути практичних навичок 

з організації соціального страхування, управління діяльністю 

фондів соціального страхування, розробки умов здійснення 

різних видів соціального страхування з урахуванням їх специфіки 

на сучасному етапі розвитку економіки України. 

Завдання курсу 

розуміння особливостей теоретичних основ, сутності та 

принципів організації соціального страхування; 

уміння визначати та систематизувати особливості соціального 

страхування зарубіжних країн світу; 

розуміти основні засади організації існуючих видів соціального 

страхування - пенсійного, на випадок тимчасової втрати 

працездатності, від безробіття, від нещасних випадків на 

виробництві, медичного; 

демонструвати знання теоретичних та практичних засад 

функціонування системи недержавного пенсійного страхування; 

уміння формувати власне бачення проблеми та перспектив 

розвитку сучасної системи соціального страхування у світі; 

вміти здійснювати класифікацію систем соціального страхування 

зарубіжних країн; 

вміти здійснювати розрахунки щодо порядку та розмірів сплати 



  

єдиного соціального внеску різноманітними суб’єктами 

господарювання, у т.ч. аграрного сектору економіки; 

застосовувати у професійній діяльності кількісні методи 

розрахунку розмірів різних видів соціальних виплат та допомог, 

що виплачуються в Україні згідно чинного законодавства про  

загальнообов’язкове державне соціальне страхування; 

вміти розробляти інвестиційну декларацію недержавного 

пенсійного фонду; 

обґрунтовувати формування стратегії розвитку недержавного 

пенсійного фонду; 

розробляти програми мікрострахування для сільського населення. 

Зміст дисципліни 

Тема1 Сутність, принципи і роль соціального страхування. 

Тема 2 Зарубіжний досвід у сфері соціального страхування. 

Тема 3 Державне регулювання соціального страхування. 

Тема 4 
Збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне 

соціальне страхування. 

Тема 5 Пенсійне страхування. 

Тема 6 Соціальне страхування з тимчасової втрати працездатності. 

Тема 7 
Страхування від нещасного випадку на виробництві та 

професійних захворювань. 

Тема 8 Соціальне страхування на випадок безробіття. 

Тема 9 Медичне страхування. 

Тема 10 Недержавне соціальне страхування. 

Тема 11 Удосконалення соціального страхування. 

Політика дисципліни 

Організація навчання 

Регулярне відвідування лекцій, активна участь на практичних 

заняттях, ініціативність в обговоренні дискусійних тем, 

своєчасність виконання самостійної роботи. Організація навчання 

відбувається згідно розкладу http://mkr.udau.edu.ua/ 

Політика оцінювання 

В основу рейтингового оцінювання знань закладена 100-бальна 

шкала оцінювання (максимально можлива сума балів, яку може 

набрати здобувач за всіма видами контролю знань з дисципліни з 

урахуванням поточної успішності, самостійної роботи, науково-

дослідної роботи, модульного контролю, підсумкового контролю 

тощо). Встановлюється, що при вивченні дисципліни здобувач 

може набрати максимально 100 балів.  

Політика щодо академічної 

доброчесності 

Під час підготовки рефератів або есе до семінарських занять, 

проведення контрольних заходів студенти повинні 

дотримуватися правил академічної доброчесності, які визначено 

Кодексом доброчесності Уманського НУС. Жодні форми 

порушення академічної доброчесності не толеруються. У випадку 

таких подій – реагування відповідно до Кодексу доброчесності 

Уманського НУ: 

https://mon.udau.edu.ua/assets/files/normativni/kodeks-akademichnoi-

dobrochesnosti-unus-2019-1.pdf 

  

 

 

 



  

Методи контролю та розподіл балів, які отримують студенти 

 

 

Максимальна сума балів поточного контролю – 100, які розподіляються наступним чином: 

- активність роботи протягом семестру не може перевищувати 70 балів; 

- виконання модульних завдань (2 модуля) – не більше 30 балів. 

Об’єктами поточного контролю знань студентів є: 

1. Систематичність та активність роботи на семінарських заняттях;  

2. Виконання самостійних завдань; 

3. Виконання модульних завдань. 

(1) При контролі систематичності та активності роботи на семінарських заняттях оцінці 

підлягають: рівень знань, продемонстрований у відповідях і виступах на семінарських заняттях; 

активність при обговоренні питань, що винесені на семінарські заняття, правильність написання 

письмового контролю на семінарському занятті; результати бліц-опитування. 

Система оцінювання активності роботи: 

а) відповідь з питань семінарів – 0; 1; 2; 3 бали.  

б) змістовні доповнення при обговоренні питань семінарів – 0,5 бала. 

в) бліц-опитування – 0,5; 1 бал. 

г) письмовий контроль – 0; 1; 2; 3 бали. 

(2) При контролі виконання самостійних завдань оцінці підлягають: написання та 

презентація рефератів, підготовка міні-лекцій з проблемних питань, складання комплексного 

або тематичного фінансових кросвордів, тематичних тестів. 

Система оцінювання індивідуальних завдань (з  градацією 0,2 балів): 

д) підготовка та презентація реферату – 0 – 3 бали. 

е) міні-лекція з проблемних питань – 0 – 3 бали. Критеріями оцінки міні-лекції є її 

змістовність, структурованість, зрозумілість і лаконічність. 

є) складання комплексного фінансового кросворду – 0 – 3 бали. 

ж) складання тематичного фінансового кросворду – 0 – 3 бали. 

з) складання тематичних тестів – 0 – 3 бали. 

Пункти д)-з) – за вибором студента. 

(3) При контролі виконання модульних завдань оцінці підлягають теоретичні знання та 

практичні навички, яких набули студенти після опанування тем певного модуля. Модульний 

контроль проводиться у вигляді відповідей на тестові питання. 

Система оцінювання виконання завдань модуля: – 0 - 10 балів. 

За використання недозволених джерел і підказок студент отримує 0 балів. 

1. На модульний контроль виноситься 50 тестових питань. За 1 вірно вирішене тестове 

питання студент отримує 0,3 бала.  

2. На модульний контроль виноситься 30 тестових питань і 2 задачі. З 1 вірно вирішене 

тестове питання студент отримує 0,3 бала. З одну вірно вирішену задачі – 3 бали. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Розподіл балів при рейтинговій системі оцінювання з навчальної дисципліни «Соціальне 

страхування» 

 

 Модуль 1 Модуль 2 

З
аг

ал
ьн

а 
су

м
а 

б
ал

ів
 

Кількість балів за модуль 45 55 100 

Змістовні модулі 

 

ЗМ1 
 

 

ЗМ2 
 

 

ЗМ3 
 

 

ЗМ4 
 

 

ЗМ5 
 

МК1 ЗМ6 ЗМ7 ЗМ8 ЗМ9 ЗМ10 ЗМ11 МК2 

 

Кількість балів за 

змістовними модулями і 

модульний контроль 

6 6 6 6 6 15 6 7 7 7 7 6 15 

у т.ч. за видами робіт              

- практичні заняття 4 4 4 4 4  4 5 5 5 5 4  

- виконання СРС 2 2 2 2 2  2 2 2 2 2 2  

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно    

 

зараховано 
82-89 В 

добре  
74-81 С 

64-73 D 
задовільно  

60-63 Е  

35-59 FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з 

можливістю повторного 

складання 

0-34 F 

незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

 

 

 

 

Методичне забезпечення 

 

1. Мальований М.І. Методичні вказівки з дисципліни «Соціальне страхування» для 

практичних занять студентам факультету економіки і підприємництва спеціальності 072 

«Фінанси, банківська справа та страхування» / М.І. Мальований, О.Т. Прокопчук. – Умань.: 

Видавничо-поліграфічний центр «Візаві», 2020. – 104 с. 

2. Мальований М.І. Методичні вказівки для виконання самостійної роботи з дисципліни 

«Соціальне страхування» студентами факультету економіки і підприємництва (денної форми 

навчання). — Умань.: СПД «Сочінський», 2018. — 36 с. 

3. Мальований М.І. Методичні вказівки з дисципліни «Соціальне страхування» для 

виконання контрольних робіт студентами факультету економіки і підприємництва (заочне 



  

відділення) спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» . — Умань.: СПД 

«Сочінський», 2019. — 64 с. 

4. Мальований М.І. Опорний конспект лекцій з дисципліни “Соціальне страхування”. — 

Умань.: СПД «Сочінський», 2020. — 160 с. 

 

Рекомендована література 

Основна: 

1. Баранник, Л. Б., Даценко, В. В., Заволока, Л. О., & Ткаченко, Н. М. (2017). Менеджмент 

соціального страхування: Навчальний посібник. 

2. Внукова Н.М. Соціальне страхування: навч. посіб [Текст] / Н.М. Внукова,  

Н.В. Кузьминчук. – К.:Кондор, 2006. – 352с. 

3. Грушко В.І. Пенсійна система: Навч. посіб. / Грушко В.І. – Київ, 2005. – 496 с. 

4. Григораш, Т. Ф., Григораш, Г. В., Субачов, І. Т., & Олійник, В. Я. (2017). Системи 

соціального страхування зарубіжних країн: навчальний посібник. 

5. Конопліна Ю.С. Соціальне страхування: Навч. Посібник / Конопліна Ю.С.  – Суми: ВТД 

«Університетська книга», 2008. – 224 с. 

6. Мальований М.І. Соціальне страхування: Навчальний підручник [для студ. вищ. навч. 

зал.] / М.І.Мальований, П.К. Бечко, В.П. Бечко – Умань : Видавець «Сочінський», 2011. –   476 

с. 

7. Мокрицька, Н. П. (2020). Право соціального забезпечення: навчальний посібник. 

8. Соціальна політика: Навч. посіб. / укл.А.В.Грищенко. – Чернівці: Прут, 2003. – 152 с. 

9. Соціальне страхування від виробничих нещасть / [голов. ред.: О. Голенко]. – Х.: Фактор, 

2009. – 96 c. 

10. Юрій С.І. Соціальне страхування / С.І.Юрій, М.П. Шаварина, Н.В. Шаманська // 
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