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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 

Мета курсу 
формування системи знань, вмінь та практичних навичок з ведення обліку та 

оподаткування підприємств сфери обслуговування 

Завдання 

курсу 

ознайомитись із загальними положеннями системи обліку підприємств; вивчити систему 

бухгалтерського обліку у підприємствах сфери обслуговування та види оподаткування 

підприємницької діяльності в Україні. 

Загальні 

компе-

тентності 

➢ здатність діяти соціально відповідально та свідомо, реалізувати свої права і обов’язки 

як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) 

суспільства, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні;  

➢ здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

Спеціалізо-

ванікомпе-

тентності 

➢ здатність використовувати на практиці основи діючого законодавства в сфері 

готельного та ресторанного бізнесу та відстежувати зміни;  

➢ здатність управляти підприємством, приймати рішення у господарській діяльності 

суб’єктів готельного та ресторанного бізнесу;  

➢ здатність працювати з технічною, економічною, технологічною та іншою 

документацією та здійснювати розрахункові операції суб’єктом готельного та 

ресторанного бізнесу;  

➢ здатність здійснювати планування, управління і контроль діяльності суб’єктів 

готельного та ресторанного бізнесу. 

Програмні 

результати 

навчання 

➢ знати, розуміти і вміти використовувати на практиці основні положення 

законодавства, національних і міжнародних стандартів, що регламентують діяльність 

суб’єктів готельного та ресторанного бізнесу; 
➢ розуміти економічні процеси та здійснювати планування, управління і контроль 

діяльності суб’єктів готельного та ресторанного бізнесу; 

➢ розуміти і реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності вільного демократичного суспільства, верховенства права, прав і свобод людини 

і громадянина в Україні. 
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СТРУКТУРА КУРСУ 
 

Тема 

Години (лекції / 

практичні 

(семінарські, 

лабораторні)) 

Результати навчання Завдання 

Оціню-

вання 

(балів) 

Змістовий модуль 1. Загальні положення системи обліку підприємств 

Тема 1.Суть і 
характеристика 

господарського обліку 

2/2 Знати види господарського обліку. 
Знати категорійний апарат навчальної 

дисципліни; мету, завдання  і принципи 

бухгалтерського обліку. Вміти 
визначати предмет, об’єкти та суб’єкти 

бухгалтерського обліку 

Підготовка 
доповіді за 

темою 

практичного 
заняття. 

5 

Тема 2. Методи 

бухгалтерського обліку  
 

2/2 Знати сутність та призначення 

бухгалтерського балансу.Знати 
рахунки бухгалтерського обліку, вміти 

формувати та використовувати 

документацію та облікові регістри у 
бухгалтерському обліку. 

Підготовка 

презентації за 
темою 

практичного 

заняття. 

10 

Змістовний модуль 2. Бухгалтерський облік у підприємствах сільського зеленого туризму 

Тема 3. Облік 

виробничих ресурсів у 
підприємствах 

сільського зеленого 

туризму 

4/4 Вміти вести облік необоротних активів 

Вміти вести облік оборотних активів 
Вміти вести облік капіталу 

підприємства 

Підготовка 

доповіді за 
темою 

практичного 

заняття. 

10 

Тема 4. Облік 
розрахунків у 

підприємствах 

сільського зеленого 
туризм 

4/4 Вміти вести облік оплати праці. Вміти 
вести облік касових операційВміти 

вести облік безготівкових розрахунків 

Підготовка 
презентації за 

темою 

практичного 
заняття. 

10 

Тема 5. Облік 

фінансових результатів 

у підприємствах 
сільського зеленого 

туризму 

4/4 Вміти вести облік доходів і витрат. 

Вміти складати та аналізувати 

фінансову звітність. 

Підготовка 

реферату за 

темою 
практичного 

заняття. 

10 

Змістовий модуль 3. Оподаткування підприємств сфери обслуговування 

Тема 6. Теоретичні 
основи оподаткування 

2/2 Знати види податків. Вміти аналізувати 
та обиратисистему оподаткування 

підприємства 

Підготовка 
презентації за 

темою 

практичного 
заняття. 

5 

Тема 7. Оподаткування 

підприємств сфери 

обслуговування 

2/4 Знатиподатокна додану вартість та 

акцизний податок. Вміти 

розраховувати податок на прибуток; 
податок з доходів фізичних осіб; 

внески на заробітну плату   

Підготовка 

презентації за 

темою 
практичного 

заняття. 

10 

Тема 8. Податковий 

облік у сфері 
обслуговування 

 

2/2 Знатиособливості оподаткування 

суб’єктів малого підприємництва  та 
особливості обліку і оподаткування 

туристичної діяльності  

Підготовка 

доповіді за 
темою 

практичного 

заняття. 

10 

Всього за 1 семестр   70 

Екзамен    30 

Всього за курс 22/24   100 

 

 

 

 



ПОЛІТИКА КУРСУ 

 

Політика 

оцінювання 

В основу рейтингового оцінювання знань закладена 100-бальна шкала оцінювання 

(максимально можлива сума балів, яку може набрати здобувач за всіма видами 

контролю знань з дисципліни з урахуванням поточної успішності, самостійної 

роботи, науково-дослідної роботи, модульного контролю, підсумкового контролю 

тощо). Встановлюється, що при вивченні дисципліни до моменту підсумкового 

контролю (іспиту) здобувач може набрати максимально 70 балів. На підсумковому 

контролі (іспит) здобувач може набрати максимально 30 балів, що в сумі і дає 100 

балів. 

Політика щодо 

академічної 

доброчесності 

Під час підготовки рефератів та індивідуальних науково-дослідних завдань, 

проведення контрольних заходів здобувачі повинні дотримуватися правил 

академічної доброчесності, які визначено Кодексом доброчесності Уманського 

НУС. Очікується, що роботи студентів будуть їх оригінальними дослідженнями чи 

міркуваннями. Жодні форми порушення академічної доброчесності не 

толеруються. Виявлення ознак академічної недоброчесності в письмовій роботі 

здобувача є підставою для її незарахування викладачем, незалежно від масштабів 

плагіату плагіату. 

Політика щодо 

відвідування 

Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, 

міжнародне стажування) навчання може відбуватись індивідуально (за 

погодженням із деканом факультету). 

 

ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ: НАЦІОНАЛЬНА ТА ECTS 

Cума балів за всі види 

навчальної діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою  

для екзамену, курсового проекту 

(роботи), практики 
для заліку 

90-100 A відмінно 

зараховано 

82-89 B 
добре 

74-81 C 

64-73 D 
задовільно 

60-63 E 

35-59 FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з можливістю 

повторного складання 

0-34 F 

незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

не зараховано з обов’язковим 

повторним вивченням дисципліни 

 


